Titulo del Puesto: Data Lead

Ubicacién: América Latina
Tipo de Trabajo: Tiempo Completo / Remoto

Acerca de Olé:

Olé Life es una startup lider en Insurtech que estd transformando la industria de
seguros en Latinoamérica. Con mas de 30 afos de experiencia en el sector asegurador
de la region, fuimos los primeros en lanzar un seguro de vida 100% digital. Nuestra
misién es revolucionar la forma en que se compran y venden los seguros, aprovechando
soluciones impulsadas por la tecnologia. Tras completar la ronda de inversion Serie A
mas grande en la historia de las Insurtech en LATAM y asegurar a PayPal Ventures como
inversor en 2025, seguimos escalando rapidamente.

Actualmente, contamos con mas de 5000 miembros y 3,500 agentes en 30 paises,
impulsando la inclusiéon financiera y la proteccidn a través de soluciones digitales
innovadoras.

Descripcion del Puesto:

Liderar la estrategia de data y analitica, asi como proponer las politicas, metodologias,
modelos y pardmetros para identificar, medir, controlar y reportar el gobierno de los
datos, la gestion de los reportes, las campanas comerciales y modelos de analitica
avanzada. Trabajard en estrecha colaboracion con nuestro equipo de ingenieria, de
producto y stakeholders para crear la mejor soluciéon posible.

Responsabilidades Principales:

e Siendo responsable del diseno e implementacion de la estrategia de Data y
Analitica que garantice la operacion y el uso efectivo de los datos dentro de la
organizacioén para transformarlos en valor.

e Diseflando e implementando soluciones de Analitica Avanzada para detectar
patrones, tendencias y oportunidades en la operacion del mundo fisico y digital

e Supervisando la calidad, integridad y seguridad de los datos en todas las
plataformas, implementando sistemas de gobernanza de datos sdlidos.

e Mejorando el conocimiento de cliente, aplicando técnicas de segmentacion que
permitan identificar caracteristicas relacionadas con habitos de compray CLTV

e Planificando y priorizando las iniciativas de Inteligencia Artificial y Modelos
predictivos, asi como definir los indicadores de éxito asociados a la solucion.

Habilidades Técnicas Requeridas:

e Ser bachiller en Ingenieria de Computacion y Sistema, Ingenieria Industrial,
Estadistica, Economia y/o de otras carreras afines con 3 afios como Jefe/Lider de
Data, Business Intelligence, Analytics, Inteligencia Comercial / Negocios.

e Contar con conocimientos en R, Python, Power BIl, Big Query, Salesforce,
BigQuery, SQL, Machine Learning, metodologias agiles (Scrum, Kanban).

e Saber de Big Data, Machine Learning, IA, MLOps sera un gran plus!

e Conocer el mundo Seguros / Banca / Retail.

e Conocimiento en Cloud: AWS, GCP o Azure.
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e Inglésintermedio

Habilidades No Técnicas:

e Habilidad para trabajar en equipo y comunicarse efectivamente con gerentes,
desarrolladores y otros miembros del equipo.

e Capacidad para analizar y comprender los requisitos del cliente y convertirlos en
soluciones efectivas.

e Excelentes habilidades para la resolucion de problemas y atencién al detalle.

e Buenas habilidades de comunicacion y colaboracién en un ambiente de equipo

Qué Ofrecemos:
e [Forma parte de una startup innovadora y en crecimiento acelerado.

e Trabajo remoto en un ambiente dinamico y colaborativo.
e Oportunidades de desarrollo y aprendizaje continuo.

Coémo Postularse:
Por favor, envia tu curriculum a careers@olelife.com. jEsperamos conocer mas sobre lo
que puedes aportar a nuestro equipo!



http://www.olelife.com

Job Title: Data Lead

Location: Latin America
Job Type: Full-Time / Remote

About Us:

Olé Life is a leading Insurtech startup transforming the insurance industry across Latin
America. With over 30 years of experience in the LATAM insurance space, we were the
first to introduce a fully digital life insurance product in the region. Our mission is to
revolutionize how insurance is bought and sold by leveraging technology-driven
solutions. After completing the largest Series A round in LATAM Insurtech history and
securing PayPal Ventures as an investor in 2025, we continue to scale rapidly. Today, we
have 5000+ members and 3,500+ agents across 30 countries, driving financial inclusion
and protection through innovative digital solutions.

Position Overview:

We are looking for a Lead Data to drive the data and analytics strategy, define policies,
methodologies, models, and parameters to identify, measure, control, and report on
data governance, reporting management, commercial campaigns, and advanced
analytics models. This role will work closely with our engineering, product, and key
stakeholders to develop the best possible solutions.

Key Responsibilities

e Design and implement the Data & Analytics strategy to ensure effective data
operations and maximize its value within the organization.

e Develop Advanced Analytics solutions to identify patterns, trends, and
opportunities in both physical and digital operations.

e Oversee data quality, integrity, and security across all platforms, implementing
strong data governance systems.

e Enhance customer insights by applying segmentation techniques to identify
behaviors related to purchasing habits and Customer Lifetime Value (CLTV).

e Plan and prioritize Al and predictive modeling initiatives, defining success
metrics and impact indicators.

Required Technical Skills:

e Bachelor's degree in Computer Science, Industrial Engineering, Statistics,
Economics, or related fields.

e 3+ years of experience as Head/Lead in Data, Business Intelligence, Analytics, or

Commercial/Business Intelligence.

Proficiency in:

R, Python, Power BI, BigQuery, Salesforce, SQL, and Machine Learning.

Agile methodologies (Scrum, Kanban).

Experience with Big Data, Machine Learning, Al, and MLOps is a big plus!

Industry knowledge in Insurance, Banking, or Retail.

Cloud expertise in AWS, GCP, or Azure.

Intermediate English proficiency.
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Key Soft Skills

Strong teamwork and communication skills to collaborate effectively with
managers, developers, and other team members.

Ability to analyze client requirements and translate them into effective solutions.
Excellent problem-solving skills and attention to detail.

Strong communication and collaboration skills in a fast-paced team
environment.

What We Offer

The opportunity to be part of a fast-growing Insurtech startup in LATAM.
A collaborative and dynamic work environment that values innovation.
Professional development opportunities and career growth potential.

How to Apply:
Please submit your resume and cover letter to careers@olelife.com. We look forward to
learning more about what you can bring to our team!
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